	ESCRITO SOLICITANDO MAYOR NIVEL DE CONSULTA Y PARTICIPACIÓN
En………………………..a………de…………………………de 20…

Dirigido a la dirección de la empresa.
Muy Sres. Nuestros:

Por la presente se eleva a esa Dirección el acuerdo adoptado por unanimidad de los representantes de los trabajadores en la reunión celebrada el día…………. (1).
Dicho acuerdo es del siguiente tenor: “manifestar a la Dirección el malestar existente por la escasa oferta de participación y la ausencia de consultas previas respecto a las siguientes materias: procedimiento de evaluación de riesgos, planificación de la actividad preventiva, formación e información”…………………………(2).

Instamos a esa Dirección para que se adopte las decisiones tendentes a alcanzar un nivel de consulta y participación adecuado en las materias señaladas.

Habida cuenta que se trata de una obligación impuesta por la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, advertimos que una respuesta negativa aconsejaría la interposición de la correspondiente denuncia ante la Inspección de Trabajo y Seguridad Social.
Por los representantes de los trabajadores                    Por la Dirección
Firmado                                                                          Recibí. Fecha
                                                                                       Firmado
(1) Indicar el día

(2) Indicar las materias en las que se aprecian deficiencias en la consulta y participación




